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DECLARACIÓN INSTITUCIONAL SOBRE CAUSALES DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD Y CONFLICTOS DE INTERÉS

Ciudad y fecha

Yo, Nombre Completo, identificado(a) con Tipo de Documento No. ______________________ expedido en ____________________, en mi condición de colaborador de CERUS, bajo la modalidad de (seleccione una opción):

☐Contrato Laboral (Término indefinido, fijo o por obra)
☐Contrato de Prestación de Servicios (Contratista / Consultor externo)
☐Investigador/Experto Externo (Sin relación laboral directa / Investigador de entidad aliada)
☐Pasante / Practicante / Becario (Estudiantes en práctica formativa, jóvenes investigadores o beneficiarios de estímulos académicos)
☐Miembro de Comité/ Par Evaluador Externo (Integrantes externos de comités, mesas técnicas o evaluadores de proyectos sin vinculación laboral)
☐Otro: (especifique) ______________________

Declaro bajo la gravedad de juramento lo siguiente:

1. Independencia Profesional y de Compromisos
Que la ejecución de mis funciones, roles o asignaciones dentro de CERUS no vulnera acuerdos previos, contratos de exclusividad, pactos de no competencia ni derechos de propiedad intelectual vigentes con empleadores anteriores, entidades de origen, clientes o terceras partes.

2. Uso Autorizado y Protección de Información y Recursos
Que no utilizaré de forma indebida datos, secretos comerciales, metodologías, bases de datos o información confidencial de propiedad exclusiva de terceros o de anteriores organizaciones en el desarrollo de mis actividades para CERUS, a menos que medie una autorización explícita o contrato de transferencia entre las partes. Asimismo, me comprometo a proteger los activos, la información confidencial y el conocimiento generado por o para CERUS.

3. Transparencia y Ausencia de Conflictos de Interés
Que no poseo intereses económicos personales, comerciales, laborales, societarios o familiares directos que compitan negativamente, interfieran o entren en conflicto con los intereses, proyectos, operaciones, propiedad intelectual o líneas de acción activas de CERUS.

4. Compromiso de Notificación Inmediata
Que en caso de surgir cualquier situación sobrevenida durante mi relación o vinculación con CERUS que pudiese configurar un conflicto de interés real, potencial o aparente (sea de carácter comercial, financiero, profesional, familiar o reputacional), me comprometo a notificarlo por escrito de forma inmediata a la Dirección o al área designada por la organización para su respectiva evaluación.

En constancia de lo anterior, se firma a los _____ días del mes de ______________________ de 20___.
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Centro de estudios regionales y urbanos para la sostenibilidad




